LEVI STRAUSS & CO.

Deklaracja dotyczaca globalnej polityki antykorupcyjnej dla podmiotéw zewnetrznych

1. Gloéwne zatozenia

Levi Strauss & Co. (,LS&Co.” lub ,Firma”) doktada wszelkich staran na rzecz
prowadzenia dziatalnosci w sposob etyczny, uczciwy i przejrzysty. W zwigzku z tym, firma
LS&Co. zabrania angazowania sie w jakiekolwiek formy przekupstwa i korupcji, oczekujgc tego
samego od swoich podmiotéw zewnetrznych.

Termin ,Podmioty zewnetrzne” obejmuje przedstawicieli, dystrybutorow, licencjobiorcow,
dostawcow, konsultantéw, partneréw joint venture, sprzedawcéw oraz wszystkie inne strony
trzecie dziatajgce w imieniu lub na rzecz firmy LS&Co bgdz w inny sposdb wspotpracujace z

nig.

Wszystkie podmioty zewnetrzne firmy LS&Co. muszg spetnia¢ wymagania okreslone
ponizej oraz stosowaé sie do wszystkich obowigzujgcych przepiséw antykorupcyjnych, w tym
amerykanskiej ustawy o przeciwdziataniu zagranicznym praktykom korupcyjnych (,Foreign
Corrupt Practices Act, FCPA”), brytyjskiej ustawy antykorupcyjnej z 2010 roku (,UK Bribery Act,
UKBA”) oraz innych przepiséw antykorupcyjnych obowigzujgcych w krajach, w ktérych firma
LS&Co. prowadzi dziatalnos¢ (tacznie zwanych ,Przepisami antykorupcyjnymi”). Podmioty
zewnetrzne, ktore nie przestrzegajg tych przepiséw, mogg zosta¢ zwolnione i/lub wykluczone z
brania pod uwage przy rozwazaniu wspoétpracy w przysztosci.

W procesie wyboru podmiotoéw zewnetrznych firma LS&Co. celowo wybiera
renomowanych partneréw biznesowych, ktoérzy przestrzegajg najwyzszych standardéw
etycznych i praktyk biznesowych. Firma LS&Co. uczciwie postepuje i konkuruje jakoscig swoich
produktow, stosujgc filozofie ,,0siggania zyskow w oparciu o zasady”. W szczegodlnosci Firma
nie angazuje sie w wymiane niewtasciwych ptatnosci, uprzejmosci biznesowych ani innych
korzysci majgtkowych w celu uzyskania nieuczciwej przewagi konkurencyjnej. Firma LS&Co.
zobowigzuje podmioty zewnetrzne do przestrzegania tych samych standardéw i oczekuje od
nich postepowania w sposob etyczny i zgodny ze wszystkimi obowigzujgcymi wymogami
prawnymi. Niniejsza Deklaracja dotyczaca globalnej polityki antykorupcyjnej dla podmiotéw
zewnetrznych (,Deklaracja antykorupcyjna”) stanowi podsumowanie oczekiwan firmy LS&Co
obowigzujgcych na catym Swiecie. Wszelkie pytania dotyczgce niniejszej Deklaracii
antykorupcyjnej lub watpliwosci w zakresie zgodnosci z przepisami nalezy kierowac¢ do
Globalnego dziatu ds. zgodnosci z przepisami firmy LS&Co. pocztg elektroniczng na adres
ethicscomplianceteam@levi.com.

1. Zakaz przekupstwa i korupcji

Podmiotom zewnetrznym firmy LS&Co nie wolno tolerowaé, zezwalaé ani angazowacé sie w
zadng forme korupcji lub przekupstwa. Oznacza to, ze nie wolno oferowac, ptaci¢, obiecywac,
zabiegac o ani autoryzowac ,korzysci majgtkowych” (zgodnie z definicjg ponizej), bezposrednio
ani posrednio, jakiejkolwiek osobie, zaréwno z sektora publicznego, jak i prywatnego, wiedzac,
oczekujgc lub podejrzewajac, ze taka osoba wykorzysta swojg pozycje do uzyskania lub
utrzymania mozliwosci biznesowych lub w inny sposob zapewni firmie LS&Co korzysci
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biznesowe. ,Korzy$¢ majgtkowa” jest definiowana bardzo szeroko i obejmuje np. (1) tapdwki,
zaréwno materialne (np. pieniadze, prezenty), jak i niematerialne (np. preferencyjne
traktowanie, postrzegane zaréwno obiektywnie, jak i subiektywnie); (2) positki, podroze i
rozrywke biznesowa; (3) akcje, udziaty lub wtasnosc; (4) znizki na produkty i ustugi, ktore nie sg
ogolnodostepne; (5) oferty zatrudnienia lub staze; (6) przyjecie do instytucji edukacyjnych; (7)
datki na cele polityczne; (8) darowizny na cele charytatywne; (9) przejecie lub umorzenie
dtugéw; oraz (10) mozliwos¢ wspotpracy.

III. Zakaz platnosci przyspieszajacych bieq sprawy

Ptatnos¢ ,przyspieszajgca bieg sprawy” jest dokonywana na rzecz funkcjonariusza
publicznego w celu przyspieszenia lub zapewnienia wykonania rutynowych, innych niz
uznaniowe obowigzkéw stuzbowych, do ktérych wykonania funkcjonariusz publiczny jest
zobowigzany w ramach zajmowanego stanowiska. Przykfady ptatnosci przyspieszajgcych bieg
sprawy obejmujg ptatnosci za uzyskanie pozwolen, licencji lub innych oficjalnych dokumentéw,
ktére uprawniajg osobe lub podmiot do prowadzenia dziatalnosci w danym kraju; szybsze
rozpatrzenie dokumentéw urzedowych; lub zaplanowanie fizycznych kontroli zwigzanych z
prowadzeniem dziatalnosci lub realizacjg umowy. Firma LS&Co. surowo zabrania
przekazywania ptatnosci przyspieszajgcych bieg sprawy; podmioty zewnetrzne dziatajgce w
imieniu lub na rzecz LS&Co. muszg konsekwentnie unika¢ oferowania, ptacenia, obiecywania
lub zatwierdzania takich ptatnosci.

IV. Ograniczenia dotyczace datkéw na cele polityczne i darowizn na cele
charytatywne

Podmiotom zewnetrznym zabrania sie oferowania, przekazywania, obiecywania oraz
autoryzowania jakichkolwiek datkéw na cele polityczne lub darowizn na cele charytatywne w
imieniu lub z ramienia LS&Co. oraz w jakikolwiek sposdb, ktérego celem jest wywarcie wptywu
na dziatalnos¢ firmy LS&Co. Zakaz ten obejmuje wszelkie ptatnosci na rzecz wtadz miejskich,
gminnych, powiatowych, regionalnych lub krajowych oraz organizacji pozarzagdowych (non-
governmental organization, NGO).

V. Wymogi w zakresie kontroli wewnetrznych i prowadzenia dokumentacji

Firma LS&Co. opiera sie na swoich ksiegach i rejestrach przy opracowywaniu
sprawozdan finansowych, dokumentacji prawnej i podejmowaniu decyzji biznesowych. W
zwigzku z tym firma LS&Co. wdrozyta zarowno system kontroli wewnetrznych, jak i wymogi w
zakresie prowadzenia ksigg rachunkowych, ktérych celem jest zapewnienie rzetelnosci i
prawidtowosci sprawozdan finansowych, zapewnienie Srodkow umozliwiajgcych ksiegowanie
aktywow Firmy oraz zabezpieczenie tych aktywdw przed utrata.

LS&Co. wymaga od swoich podmiotéw zewnetrznych wprowadzenia podobnych
wewnetrznych kontroli ksiegowych oraz prowadzenia i — na zgdanie — niezwtocznego
przekazania LS&Co. doktadnej dokumentacji dotyczgcej wszystkich spraw zwigzanych z
dziatalnoscig prowadzong w imieniu lub na rzecz LS&Co. Ponadto od partneréw zewnetrznych
oczekuje sie niezwtocznego wdrozenia dziatan naprawczych w przypadku stwierdzenia
jakichkolwiek zastrzezen.
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VI. Wymogi w zakresie weryfikacji due diligence i monitorowania

Zgodnie z wieloma przepisami antykorupcyjnymi, firmy i ich pracownicy mogg by¢ pociggnieci
do odpowiedzialnosci za niewtasciwe postepowanie podmiotow zewnetrznych.

W zwigzku z tym firma LS&Co. przyktada duzg wage do kontroli, wyboru i monitorowania
podmiotow zewnetrznych, i przed ich zaangazowaniem przeprowadza odpowiednig weryfikacje
ich dziatalno$ci, reputacji oraz mozliwosci biznesowych. Ponadto firma LS&Co. wymaga od
podmiotéw zewnetrznych potwierdzenia i zagwarantowania w umowach przestrzegania
wszystkich obowigzujgcych przepiséw antykorupcyjnych.

Podmioty zewnetrzne muszg kierowaé sie podobng ostroznoscig przy zatrudnianiu
swoich agentow lub przedstawicieli do wykonywania pracy w imieniu lub na rzecz firmy LS&Co.
Ponadto podmioty zewnetrzne muszg monitorowac takich agentéw przez caty okres trwania
umowy. Jesli podmioty zewnetrzne dostrzegg jakies sygnaty ostrzegawcze — sytuacje
sugerujgce niewlasciwe postepowanie lub mozliwos¢ niewlasciwego postepowania — muszg
one zosta¢ udokumentowane, zbadane i rozwigzane.

VII. Szkolenia, komunikacja i raportowanie

Firma LS&Co. wymaga od swoich podmiotéw zewnetrznych wdrozenia zasad i procedur
zapewniajgcych zgodnosc¢ z niniejszg Deklaracjg antykorupcyjng oraz obowigzujgcymi
przepisami antykorupcyjnymi. Obowigzki podmiotéw zewnetrznych to:

o Przekazywanie wymogdw okreslonych w niniejszej Deklaracji antykorupcyjnej swoim
pracownikom i przedstawicielom poprzez odpowiednie szkolenia, dystrybucje zasad i/lub
inne formy oficjalnego przekazywania informaciji.

e Zapewnianie przestrzegania niniejszej Deklaracji antykorupcyjnej zaréwno przez
pracownikéw, jak i przedstawicieli, a takze rozwigzywanie wszelkich probleméw, ktére
moga pojawi¢ sie w trakcie wspotpracy z firmg LS&Co.

o Niezwioczne zgtaszanie wszelkich podejrzanych naruszeh, zarzutéw i/lub obaw
zwigzanych z niniejszg Deklaracjg antykorupcyjng i/lub obowigzujgcymi przepisami
antykorupcyjnymi.

VIII. Zgtaszanie zastrzezen i watpliwosci

LS&Co. oczekuje od swoich podmiotdw zewnetrznych przestrzegania wartosci Firmy i wysokich
standardow etycznych, w tym niezachwianego zaangazowania na rzecz uczciwosci we
wszystkich relacjach biznesowych. W zwigzku z tym, firma LS&Co. zobowigzuje sie do
stworzenia srodowiska, w ktérym podmioty zewnetrzne bedg mogty bez obaw zgtasza¢ swoje
watpliwosci i zwracaé sie o pomoc. W przypadku wykrycia lub podejrzenia naruszenia
niniejszej Deklaracji antykorupcyjnej, przepiséw antykorupcyjnych lub innych obowigzujgcych
przepisow, regulacji lub wymogow, nalezy niezwiocznie zgtosi¢ swoje watpliwosci do
Globalnego dziatu ds. zgodnosci z przepisami firmy LS&Co. Zgtaszanie watpliwosci pomaga
nam wszystkim prowadzic¢ dziatalno$¢ w sposéb odpowiedzialny i etyczny.
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W celu uzyskania ogolnych wskazowek dotyczgcych przestrzegania niniejszej Deklaracji
antykorupcyjnej, Globalnej polityki antykorupcyjnej LS&Co oraz wszelkich innych wymogoéw
firmy LS&Co. nalezy kontaktowac sie z Globalnym dziatem ds. zgodnosci z przepisami firmy
LS&Co. lub z lokalnym przedstawicielem dziatu prawnego LS&Co.

Infolinia ds. etyki i zgodnosci w Levi Strauss & Co.

Wszelkie watpliwosci podmioty zewnetrzne mogg zgtaszac za posrednictwem poczty
elektronicznej na adres ethicscomplianceteam@levi.com lub za posrednictwem globalne;j
infolinii ds. etyki i zgodnosci w LS&Co. przez Internet na stronie www.levistrauss.com lub
telefonicznie pod numerem 1-800-405-8953.
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